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. °@°:fn la Ciudad de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de marzo del afic 2018,
Q«é@ & siendo las 16:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,

9

i EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por ante el Dr. Horacio PITRAU, Secretario
\ de Trabajo, y el Dr. Adolfo A. SAGLIO ZAMUDIO, Director Nacional de
N Relaciones del Trabajo; en representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE EDIFICIO DE RENTA Y HORIZONTAL - FATERYH - lo
hacen el Sr. Osvaldo BACIGALUPO, Secretario de Organizacion, la Sra. Mabel
Alejandra FIGUEIRA, Secretaria de Actas, con la asistencia de la Dra. Jimena
Anahi IGLESIAS; la UNION DE ADMINISTRADORES DE INMUEBLES,
representada el Sr. Osvaldo PRIMAVESI, Presidente; la ASOCIACION
INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL representada por
el Sr. Juan Manuel ACOSTA Y LARA, Presidente; la ASOCIACION CIVIL DE
PROPIETARIOS DE INMUEBLES DE RENTA Y HORIZONTAL -APH-

representada por el Sr. Gabriel MORMANDL.

\/ Declarado el acto abierto por el funcionario actuante, senala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de

Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente, se cede la palabra a las

- partes.

La representacién de la Asociacidn Civil De Propietarios De Inmuebles De

/ Renta Y Horizontal (APH) manifiesta que ratifica todo lo expresado en el acta
s del dia 13 de los corrientes, por lo que se opone a la suscripcion del presente
acuerdo salarial propuesto por la entidad sindical, en atencién a que el mismo no

/ prevé los puntos de los CCT N° 589/10 y 590/10 que esta representacion
entiende necesarios ser modificados. Por lo que se le solicita a la Autoridad de
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Las representaciones de Unién de Administradores de Inmuebles y Ia
Asociacion Civil de Propietarios de Inmuebles de Renta y Horizontal, y la

Federacion Argentina De Trabajadores De Edificio De Renta Y Horizontal -

FATERYH — manifiestan que, en el marco del CCT N° 589/10, han arribado al
siguiente acuerdo:

PRIMERO: Las partes acuerdan un incremento salarial remunerativo para todos
los trabajadores/trabajadoras que revistan en las categorias previstas en el CCT
antes mencionado, en sus articulos 7 y 8, de acuerdo al siguiente esquema sobre

la base salarial de marzo de 2018, a saber:

“\/ a) ocho por ciento (8%) remunerativo en cada categoria con los haberes del mes

de abril de 2018, conforme anexo | que se adjunta a la presente;

b) cuatro por ciento (4%) remunerativo en cada categoria con los haberes del

mes de agosto de 2018, conforme el anexo Il que se adjunta a la presente;

SEGUNDO: Las partes acuerdan otorgar un pago no remunerativo por Unica vez
y de caracter extraordinario de $ 6000 (pesos seis mil) en tres cuotas pagaderas

i juni la
de la siguiente manera; la primera con el salario del mes de junio 2018,
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presente acuerdo,

Las representaciones de la Asociacién Civil de P

ropietarios de Inmuebles de
/ Renta y Horizontal, Y la Federacion Argentina de Trabajadores de Edificio de
Renta y Horizonta] - FATERYH - manifiestan que, en e| marco del CCT N°

590/10, han arribado al siguiente acuerdo:
=

PRIMERO: Las partes acuerdan un incremento salarial remunerativo para todos

los trabajadores/trabajadoras que revistan en las categorias previstas en el CCT
(I J
v/

antes mencionado, en sus articulos 7 y 8, de acuerdo al siguiente esquema sobre
/ la base salarial de marzo de 2018, a saber:

a) ocho por ciento (8%) remunerativo en cada categoria con los haberes del mes
de abril de 2018, conforme anexo | que se adjunta a la presente:

b) cuatro por ciento (4%) remunerativo en cada categoria con los haberes del

mes de agosto de 2018, conforme el anexo 1| que se adjunta a la presente;

SEGUNDO: Las partes acuerdan otorgar un pago no remunerativo por Unica vez
y de caracter extraordinario de $ 6000 (pesos sels mll) en tres cuotas pagaderas
N\
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se '
gunda con el salario del mes de agosto 2018 y la tercera con el salario del

mes de octubre 2018.

TERCERO: VIGENCIA: El presente acuerdo entra en vigencia a partir del mes

de marzo de 2018.

CUARTO: Las partes se comprometen a reunirse en el mes de septiembre del
corriente afo a efectos de realizar un analisis de la evolucion de los indices

inflacionarios durante la vigencia del presente acuerdo. Ello, a fin de aplicar
futuras correcciones salariales en caso de corresponder durante la vigencia del

presente acuerdo.

El Funcionario por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

sefiala que, ante tales circunstancias, y en atencion a lo pactado por las partes,

se les informa a las mismas que el Acuerdo mencionado sera sometido al control

de legalidad correspondiente.

Siendo las 16:30 horas se da por finalizado el acto, firmando los presentes de

conformidad, previa lecturay ratificacion.

c\0 P\THAU
D" 0 A DETR
TE y5S

Scanned by CamScanner



Encargado vm::u:m:.u 3: vivienda

Encargado Permanente sin vivienda

><:a!:a Permanente con vivienda

><E_n=~n Permanente n_= vivienda

<:nm=.n Media _E:nnn

Personal Asimilado Con vivienda

Personal Asimilado Sin vivienda

Mayordomo Con vivienda

.z..»«.oaa.:o Sin viviendal

intendente H

Personal con mas 1 Funcion con vivienda

Personal con mas 1 Funcion u_: vivienda

Encargado Guardacoches sin vivienda

Personal Vigilancia Nocturna

Personal Vigitancia Diurna

vmaoan_ Vigilancia Media Jornada

En uiuao No Permanente Con vivienda

mmmﬂuno No Permanente Sin vivienda

Ayudante Temporaria

o

Ayudante Temporario Media J

Para ncm_n:_m_‘m nm las Categorias

oy

lizado no Buu 18 horas { segtin ART. 7 INC, v HORA)

Personal Jor

lente con horarlo por dia

jviend :uan_au

iduos por unidad destinada a

Retiro de r
Clasificacién de residuos Resol. 2013 243 SSRT-GCABA
Valor viviend i i

luc, 106/09

1
-inc.D, e, h,nypdelart. 7y 8 por ailo ( 1%)

Pius por antigiedad conf. R

Plus por antigledad - por afio ART, 11(2%)

Plus limpieza de cocherad

Plus moviemiento de coches - hasta 20 unidades .

Plus Jardin ¢

Plus Zona Desfavora| ble

Titulo de n:B-nunc .:nnna_ de Edificlo

Plus limpleza de plletas y ‘mantenimiento del agua

Scanned by CamScanner

Scanned by CamScanner



........................

Encarg
Encargado Permanente sm vlwen

Ayudante Permaneme con vwlenda_

Ayudant Media jornac

Mayordnmo Sin vwnenda T
Intendente I :
personal conmas 1 Funct
Per!;anal con. mas ) Fun
Encargado Guardacaches can
Encargado Guardacoches sinvivienda
Persor!alwgllancla Nocturna
Persanal Vigilancia C Diuma .

Ayudante Perrnanenle sin vwienda SRR SR ——-

bersonal Asimiiada Convivienda T E o
i Sln v‘v‘enda emeysoimiassrasnssrasrres| PRRPISOPRTT RTINS o

Personal Vigllanda Medla Jorna”&'a
Encargado NoP manentc Con vlvlenda -

Encargado No Permanente Sm vhnenda S RS bt

Ayudante Temporarlo j
ed.!a..‘.eme_ée..... ;

.........................

FUTpenppRRe R T LR Skt

.........

—tenc s an e bn sy T L

Agosto

T eazs oz

Personzl lomahudo no mas 18 horas segun ART. 7 INC, P HORA)

Suplente con horano por "dia i

Retiro de residuos pcr unidad destinada a vivienda U‘oﬂclna

.....

e coc?es" hasta 20 unldade:

enprifosinantannseninee

T TL TR LI ITT IY AT TN PO R YT IR TR PP e
YT .

CYETIY EER IR T I T IO PE R YRR TR 1}

Plus Zona Desfavorable | " —
- I ] Y
Plu l rgado lnt'lral de Ed"kio O .}nu.-......m..... Y TTTITTRITIOITINY Neefirinnmieny . N .
s .mpiaxa de P"ﬁlas Y mlntenlmien!o del 3gu. e o T B S " ] vl- -
— a i

.- ——

canned by CamScanner

Scanned by CamScanner



